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บทคัดย่อ 
 

บทความนี้ไม่ใช่การวิจัยแต่เป็นการนํางานออกแบบสร้างสรรค์มารวบรวมและเขียนข้ึนในลักษณะของงานวิจัย
และใช้แบบแผนของการเขียนบทความเพ่ืองานวิจัยเป็นหลักในการเรียบเรียง โครงการที่เป็นหัวข้อในการทํางานออกแบบ
นี้ คือ การออกแบบสถาปัตยกรรมภายในอาคาร สํานักงาน บริษัท พีทีทีแอลเอ็นจี จํากัด จังหวัดระยอง ท่ีต้ังอยู่ใน
โครงการก่อสร้างท่าเทียบเรือและสถานีรับ-จ่ายก๊าซธรรมชาติเหลว (LNG) Jetty Development and LNG Receiving 
Terminal Project ของบริษัท พีทีทีแอลเอ็นจี จํากัด ต้ังอยู่ท่ีนิคมอุตสาหกรรม มาบตาพุด จังหวัดระยอง 

กระบวนการในการทํางานออกแบบ เร่ิมต้นจากการวิเคราะห์ข้อมูลท่ีเกี่ยวข้องกับโครงการ การวิเคราะห์องค์กร 
วัฒนธรรมองค์กร วิสัยทัศน์ การวิเคราะห์สถาปัตยกรรมตัวอาคาร แล้วจึงสังเคราะห์ออกมาเป็นผังมโนทัศน์ (mind map) 
ซ่ึงเป็นแกนหลักในการนําเข้าสู่แนวความคิดในการออกแบบ (design concept) ในข้ันตอนการออกแบบ แนวความคิด
หลักต้ังอยู่บนแกนท่ีประกอบไปด้วย การแปลความหรืออุปมา (metaphor) ในบริบทของ แกนหลักหรือใจความสําคัญ 
ESSENCE ท่ีถูกแปลความ ท้ังในลักษณะทางกายภาพ และ เชิงความหมายท่ีสอดคล้องกับธรรมชาติขององค์กร และ 
บริบทของธุรกิจหลักขององค์กร 
 

Abstract 
 

This article is not based on a research but written on the manner of research study-based 
article. The title of the work is an interior architecture design of the Office and Facility buildings 
located in Jetty Development and LNG Receiving Terminal project of PTTLNG Company Limited in 
Map-Ta-Put Industrial park Rayong province, Thailand. 
  The process of work started from the analysis of the organization, the corporate culture and 
vision, project character and its context and the analysis of the architectural feature of the building. 
Then the team would synthesis into a main concept which will transfer into design concept on a 
metaphoric theory. The design concept is based on the context of ESSENCE both in physical and 
meanings to complement the firm’s philosophy and nature of business. 
 
บทนํา 
 

บริษัท พีทีทีแอลเอ็นจี จํากัด เป็นบริษัทในเครือ กลุ่มบริษัท ปตท. จํากัด มหาชน ท่ีมีธุรกิจหลักในด้านพลังงาน 
โดยท่ี บริษัทพีทีทีแอลเอ็นจี จํากัดมีจุดประสงค์หลักในการจัดหาและเปลี่ยนสถานะก๊าซธรรมชาติ ซ่ึงเป็นต้นทางใน
อุตสาหกรรมก๊าซธรรมชาติ และ ข้อมูลจากเวปไซต์ของบริษัทกล่าวไว้ดังนี้  



ปตท. ได้จดทะเบียนจัดต้ังบริษัท พีทีที แอลเอ็นจี จํากัด ข้ึนเม่ือวันท่ี 31 สิงหาคม 2547 โดย ปตท. ถือหุ้นอยู่
ร้อยละ 100 เพ่ือประกอบกิจการให้บริการ/จัดการเกี่ยวกับการปฏิบัติการและบํารุงรักษาท่า เรือ Terminal รับผลิตภัณฑ์ 
LNG และหน่วยเปลี่ยนสถานะ LNG เป็นก๊าซธรรมชาติ (LNG Re-gasification & Receiving Terminal) ขนาดประมาณ 
5 ล้านตันต่อปีในระยะที่ 1 และจะเพ่ิมขนาดเป็นประมาณ 10 ล้านตันต่อปีในระยะท่ี 2 คาดว่าโครงการระยะท่ี 1 จะ
ก่อสร้างแล้วเสร็จในปี 2554 และระยะท่ี 2 ประมาณปี 2557 เพ่ือรองรับแผนการนําเข้า LNG ของ ปตท. โดยบริษัทฯจะ
คิดค่าบริการในรูป Throughput & Service Fee และ ปตท. จะเป็นผู้จัดหาและนําเข้า LNG 

ภารกิจหลักของบริษัท พีทีทีแอลเอ็นจี จํากัด คือ การจัดหา และนําเข้าก๊าซธรรมชาติ จากแหล่งก๊าซธรรมชาติ
ต่างๆของโลก ซ่ึงจะขนส่งทางทะเล ในสถานะของเหลว โครงการท่าเทียบเรือและโรงงานเปลี่ยนสถานะซ่ึงต้ังอยู่ในนิคม
อุตสาหกรรม มาบตาพุด นี้ เป็นส่วนสําคัญในการเปลี่ยนสถานะของก๊าซธรรมชาติท่ีขนส่งมาทางเรือนี้ให้เป็นก๊าซ เพ่ือการ
ส่งต่อและจําหน่ายต่อไป  

 
ภาพประกอบ 1 สัญญลักษณ์องค์กร 

 
วิสัยทัศน์ 
 

วิสัยทัศน์ของบริษัท พีทีทีแอลเอ็นจี จํากัด คือการเป็นผู้ผลิตเชื้อเพลิงก๊าซธรรมชาติในระดับโลกพิจารณาจาก
ความตอนหนึ่งในเว็ปไซต์ ดังนี้  The excellent service provider of world class LNG Receiving Terminal 
 
พันธกิจ 
 

เพ่ือการเป็นผู้ให้บริการท่าเทียบเรือขนถ่ายก๊าซธรรมชาติท่ีได้มาตรฐานระดับสากลและการผลิตพลังงานสะอาด 
ท่ีสอดคล้องกับนโยบายของชาติ ด้วยจิตสํานึกขององค์กรในการมีธรรมาภิบาลและความรับผิดชอบต่อสังคม 
 
ปรัชญาองค์กร 
 

ต้ังอยู่บนจุดมุ่งหมายที่สําคัญขององค์กร คือ ESSENCE 
       E : Encourage Clean Energy & Green Environment กระตุ้นการใช้พลังงานสะอาดและ
สิ่งแวดล้อม 
       S : Safety & Quality Standard           ได้มาตรฐานความปลอดภัยและมีคุณภาพ
  
       S : Social Responsibility             รับผิดชอบต่อสังคม 
       E : Excellent Service & Performance           คุณภาพการบริการชั้นเลิศ 
       N : National Supply Network            โครงข่ายการผลิตระดับประเทศ 
       C : Create Business Value Chain            สร้างเครือข่ายธุรกิจ 



       E : Ethics and Transparency     มีจริยธรรมและโปร่งใส 
 
ความเป็นมาของก๊าซธรรมชาติ 
 

ก๊าซธรรมชาติ เป็นพลังงานปิโตรเลียมชนิดหนึ่ง เช่นเดียวกับน้ํามัน ท่ีจริง น้ํามัน ก๊าซธรรมชาติ และถ่านหิน ก็
คือ ซากพืชและซากสัตว์ท่ีทับถมกันมานานหลายแสนหลายล้านปี และทับถมสะสมกัน จนจมอยู่ใต้ดิน แล้วเปลี่ยนรูปเป็น
สิ่งท่ีเรียกว่า ฟอสซิล ระหว่างนั้นก็มีการเปลี่ยนแปลงตามธรรมชาติ จนซากสัตว์และซากพืชหรือฟอสซิลนั้นกลายเป็น
น้ํามันดิบ ก๊าซธรรมชาติ และถ่านหิน ท่ีเรานํามาใช้ประโยชน์ได้ในท่ีสุด เราจึงเรียกเชื้อเพลิงประเภทน้ํามัน ก๊าซธรรมชาติ 
และถ่านหิน ว่า เชื้อเพลิงฟอสซิล (ท่ีมา  http://www.scggroup.net/NgvLpgWhat.aspx) 

ในปี ค.ศ.1785 อังกฤษเป็นประเทศแรกท่ีเร่ิมใช้ก๊าซธรรมชาติจากถ่านหินในการส่องสว่างบนถนน และใน
บ้านเรือนนับแต่นั้นก็มีการเริ่มคิดค้นพัฒนาระบบท่อส่งก๊าซในเชิง พาณิชย์อย่างจริงจังท้ังในประเทศสหรัฐอเมริกาและ
เมืองใหญ่อ่ืนๆจนเข้าสู่ปี ค.ศ.1920 เร่ิมมีการพัฒนาระบบการสร้างท่อส่งก๊าซจนได้ระบบท่อส่งก๊าซท่ีมีประสิทธิภาพ และ
ปลอดภัย โดยปกติการขนส่งก๊าซธรรมชาติจะกระทําโดนระบบท่อส่ง แต่การขนส่งท่ีเกินระยะ 2,000กิโลเมตรข้ึนไปจะมี
ค่ายใช้จ่ายท่ีสูงมาก  ดังนั้นประเทศผู้ผลิตจึงใช้วิธีการขนส่งทางเรือ ซ่ึงการขนส่งทางเรือนี้ ก๊าซธรรมชาติจะต้องถูกทําให้
อยู่ในสภาวะของเหลว และขนส่งโดยเรือท่ีถูกออกแบบมาเป็นพิเศษ 

 
ภาพประกอบ  2 เรือพิเศษที่ใช้ขนส่งก๊าซธรรมชาติ 

 
จากการที่ภูมิภาคเอเชีย โดยเฉพาะตะวันออกกลางและเอเชียตะวันออกเฉียงใต้ เป็นแหล่งผลิตก๊าซธรรมชาติท่ี

ใหญ่ท่ีสุด แหล่งหนึ่งของโลก และแม้ว่าประเทศไทยจะสามารถผลิตก๊าซธรรมชาติได้ก็ตาม รัฐบาลได้เล็งเห็นว่าการนําเข้า
ก๊าซธรรมชาติมีความจําเป็นและมีศักยภายในการขยายตัวทางธุรกิจพลังงาน  นอกจากจะพัฒนาการใช้พลังงานสะอาดใน
ประเทศแล้วยังสามารถส่งออกสู่ประเทศเพื่อนบ้านใกล้เคียงท่ีมีความต้องการ ด้วยระบบท่อได้อีกด้วย อันเป็นการส่งเสริม
การพัฒนาเศรษฐกิจของภูมิภาคเอเซีย 
“Thailand is anxious to develop its industries as part of the growing Asian economy and LNG is 
essential for chemical feed stocks and energy.” 
http://www.hydrocarbons-technology.com/projects/thailandptt/thailandptt5.html 
 



ความเป็นมาของโครงการ 
 

จากนโยบายของบริษัท พีทีทีแอลเอ็นจี จํากัด ท่ีกล่าวว่า “เพ่ือการเป็นผู้ให้บริการท่าเทียบเรือขนถ่ายก๊าซ
ธรรมชาติท่ีได้มาตรฐานระดับสากลและการผลิตพลังงานสะอาด” บริษัท พีทีทีแอลเอ็นจี จํากัด จึงได้ศึกษาความเป็นไปได้
และความคุ้มค่า (Feasibility study) ในการพัฒนาโครงการให้เป็นไปได้ จึงได้เลือกท่ีต้ังของโครงการในนิคมอุสาหกรรม 
มาบตาพุดจังหวัดระยอง และเรียกชื่อโครงการว่า ก่อสร้างท่าเทียบเรือและสถานีรับ-จ่ายก๊าซธรรมชาติเหลว (LNG) Jetty 
Development and LNG Receiving Terminal Project 

 
ภาพประกอบ  3 ภาพที่ต้ังของโครงการ 

 
โครงการนี้ประกอบด้วยอาคารต่างๆจํานวน 16 อาคาร ในการนําเสนอแนวทางการออกบริษัท พีทีทีแอลเอ็นจี 

จํากัด ได้เลือกอาคารสํานักงานมาเป็นอาคารตัวอย่างในการนําเสนอแนวความคิดในการออกแบบ อาคารนี้นอกจากเป็น
ศูนย์ควบคุมแล้วยังมีหน้าท่ีในการทํางานอีกหลายประการ ซ่ึงเป็นท่ีมาของโครงการออกแบบสถาปัตยกรรมภายในน้ี 

 
ภาพประกอบ 4 ภาพถ่ายทางอากาศท่ีต้ังของโครงการ 

 
ความต้องการของโครงการ 
 

บริษัท พีทีทีแอลเอ็นจี จํากัด มีความต้องการให้อาคารสํานักงานนี ้เป็นอาคารท่ีใช้ประโยชน์ได้อย่างเต็มท่ี โดยมี
หน้าท่ีหลัก ดังนี้ 

      1. เป็นศูนย์ควบคุมการทํางานของส่วนต่างๆของโครงการท้ังหมด 
        2. เป็นศูนย์ควบคุมและติดตามการผลิตก๊าซธรรมชาติของโครงการ 



       3. เป็นศูนย์ควบคุมการจําหน่ายก๊าซธรรมชาติจากโครงการ 
       4. เป็นท่ีทํางานของเจ้าหนา้ท่ีจํานวน 66 คน (เจ้าหน้าท่ี 54 หัวหน้าแผนก7 คน และเจ้าหน้าท่ีบริหาร 3 

คน) 
                   5. เป็นสถานท่ีประชุมและต้อนรับกรรมการบริหาร (board of director) 
                   6. เป็นสถานท่ีประชุมและต้อนรับลูกค้า และผู้มาเยือน 
                   7. เป็นสถานท่ีให้ความรู้และความเข้าใจด้านการผลิตก๊าซธรรมชาติ 
 
การวิเคราะห์ลักษณะสถาปัตยกรรมของอาคาร 
 

อาคารสํานักงาน มีลักษณะเป็นอาคารสองชั้น โครงสร้างคอนกรีตเสริมเหล็กในระบบเสา-คาน ตัวอาคารยกสูง
จากระดับพ้ืน 1.20 เมตร มีพ้ืนท่ีใช้สอยโดยรวมประมาณ  1,472 ตารางเมตร มีเปลือกอาคารโดยรอบเป็นผนังก่ออิฐ กรุ
แผ่นอลูมินั่มคอมโพสิต และกระจกในระบบ curtain wall หลังคาเป็นแบบเรียบ (Flat Slab roof structure) โครงสร้าง
รับหลังคาเป็นระบบ คสล. สถาปนิกได้ออกแบบให้หลังคาส่วนกลาง ซ่ึงเป็นโถงทางเข้าท่ีต้องการให้มีแสงธรรมชาติส่องลง
มาได้ จึงออกแบบให้มีช่องแสงในลักษณะ Sky light และมีปริมาตรท่ีว่างแบบ Double Volume Space ท่ีมีความโล่ง
ตลอด 2 ชั้น 

 
ภาพประกอบ 5 การวิเคราะห์อาคาร 

 
ก่อนเข้าสู่ข้ันตอนการออกแบบทีมผู้ออกแบบได้ทําการวิเคราะห์ลักษณะทางสถาปัตยกรรม ของตัวอาคารเพื่อ

เป็นพ้ืนฐานและข้อมูลในการออกแบบสถาปัตยกรรมภายใน ได้ข้อสรุปดังนี้ 
       1. การท่ีเพดานสูงถึง 9.25 เมตร ในเชิงจิตวิทยาจะทําให้รู้สึกโล่งและอ้างว้างมาก 
       2. ผนังด้านข้างเป็นผนังปนูเปลือย ท่ีสูงถึง 7.50 เมตร ทําให้รู้สึกแห้งแล้งและกระด้าง 
       3. ความร้อนและแสงแดดที่ส่องลงมาตรงๆจะทําให้ร้อนมาก 



 
ภาพประกอบ 6 ภายในโถงอาคารชั้นที่ 1 

 
นอกจากนี้การท่ีอาคารมีประตูทางเข้าในแนวกลางจนถึงบันใด ทําให้เกิดทางสัญจรขัดกันระหว่างทางเดินภายใน

และทางเดินหลัก ควรมีการระบบทางเดินให้เหมาะสมรวมถึงการอพยพในกรณีฉุกเฉินด้วย 

 
ภาพประกอบ 7 การวิเคราะห์ทางเดินภายในอาคาร 

 
ท้ังนี้ในการวิเคราะห์ลักษณะทางสถาปัตยกรรมของอาคารจะต้องเข้าใจและเคารพแนวความคิดของสถาปนิก

ผู้ออกแบบอาคารต้ังแต่แรก ดังนั้นในการออกแบบสถาปัตยกรรมภายในจึงยึดถือแนวความคิดหลักท่ีสถาปนิกได้วางไว้ 
และ ควรจะทําการออกแบบให้สภาพแวดล้อมภายในให้ส่งเสริมรูปแบบของงานสถาปัตยกรรม และให้กลมกลืนและ
สอดคล้องกันด้วย เช่น การออกแบบโถงชั้นล่างท่ีเปิดโล่ง เน้นความโอ่โถง แต่ในการออกแบบสถาปัตยกรรมภายใน ความ
ต่อเนื่องของพ้ืนท่ี และ การจัดลําดับพ้ืนท่ีว่าง (Sequence of Space) ก็เป็นส่วนสําคัญ การสร้างองค์ประกอบทาง
สถาปัตยกรรม Architectural element ข้ึนมาเพ่ือกําหนดการจัดลําดับดังกล่าวจึงควรจะสอดคล้องกับรูปแบบของ
อาคาร 
 
ขั้นตอนการทํางานออกแบบ 
 

การทํางานออกแบบโครงการนี้มีลักษณะการทํางานเป็นทีม ประกอบด้วยสมาชิกท้ังหมด 6 คน ลักษณะการ
ทํางาน แบ่งงานท่ีต้องทําเป็นส่วนๆ เช่น การหาข้อมูล, การวิเคราะห์สถาปัตยกรรมและอาคาร, หาข้อมูลเกี่ยวกับองค์กร 
และ ข้อมูลสนับสนุนเกี่ยวกับองค์กร จากนั้นจึงนาํประชุมร่วมกันเพ่ือระดมความคิด (Brain storm) แล้วจึงสงัเคราะห์แนว
ทางการแก้ปญัหา (solution) ส่วนข้ันตอนการออกแบบ เม่ือได้แนวทางการแก้ปัญหาแล้ว จึงให้สมาชิกแต่ละคน ทําแบบ



ร่างเพื่อนํามาเสนอต่อท่ีประชุม ในการนําเสนอกระบวนความคิดการออกแบบต่อท่ีประชุมให้สมาชิกแต่ละคน จะเสนอการ
วิเคราะห์ข้อมูลก่อนการออกแบบเพ่ือสร้างผังมโนภาพ หรือ แผนท่ีความคิด (mind map) และแนวความคิดในการ
ออกแบบของแต่ละคน ในการนําเสนอแนวความคิดของแต่ละคนนี้ เปิดโอกาสให้สมาชิกคนอ่ืนๆซักถาม โต้แย้ง และ เสนอ
ความคิดเห็นได้อย่างอิสระ เม่ือมองเห็นข้อดีข้อเสีย จุดเด่นและจุดขาย ในแบบท่ีสมาชิกแต่ละคนนําเสนอแล้ว หัวหน้าทีม
จึงมาสรุปเปน็แบบสุดท้าย ตามมติของทีมและเห็นสมควรว่าในการนําเสนองานออกแบบต่อเจ้าของโครงการ ให้มีแบบ
ทางเลือกอย่างละ 2-3 แบบด้วย โดยมีจุดเด่นของแต่ละแบบท่ีนํามาบูรณาการเข้าหากันและมีจุดเด่นในแต่ละแบบท่ี
แตกต่างอย่างชัดเจน 

 
การแสวงหาแนวความคิด 
 

การแสวงหาแนวความคิด Concept Approach เป็นข้ันตอนการทํางานท่ีกลุ่มผู้ออกแบบร่วมกันระดมความคิด
และร่วมสังเคราะห์แนวความคิดหลัก Main Theme เพ่ือให้สามารถนํามาพัฒนาต่อในข้ันตอนการออกแบบได้ 

 
ภาพประกอบ 8 การเชื่อมโยงแนวความคิดหลัก 

 
การสังเคราะห์แนวความคิดหลัก 
 

จากหัวข้อต่างๆที่ได้ทําการค้นคว้า กลุ่มผู้ออกแบบได้พยายามหาข้อสรุปเพ่ือเป็นแนวความคิดหลักในการ
ออกแบบ และเม่ือได้แนวความคิดหลักซ่ึงสังเคราะห์มาจากผังมโนภาพแล้ว จึงได้โยงแนวความคิดในการออกแบบเข้ากับ
ประโยชน์ใช้สอยในส่วนต่างๆ 

    
ภาพประกอบ 9 การเช่ือมโยงแนวความคิดหลัก 



จากภาพประกอบท่ี 8และ 9 เป็นการจับคู่กันระหว่างแนวความคิดท่ีได้มาจากการสังเคราะห์ ความหมายกับ
แกนปรัชญาองคก์ร  ในการนิยามความหมายของคําว่า ESSENCE ซ่ึงเป็นปรัชญาท่ีองค์กรกําหนด มีความหมาย 2ลักษณะ
คือ “แก่น แกน หรือความคิดหลัก” และ “กลิ่นหอมจากธรรมชาติ” จึงได้สังเคราะห์ความหมายตามตัวอักษร เพ่ือเป็น
แนวทางในการออกแบบภายใน จึงได้หัวข้อความคิดหลักในการออกแบบดังนี้ 

       E Efficiency       การทํางานอย่างมีประสิทธิภาพ 
       S Smart     สง่างาม และ ฉลาด 
       S Sophisticated  ล้ําลึก หรูหรา 
       E Environment  คํานึงถึงสิง่แวดล้อม 
       N Nature   เป็นธรรมชาติ 
       C Corporate  เอกภาพองค์กร 
       E Energetic   อุดมพลังท้ังด้านการทํางานและธุรกิจ 
 

การเสนอแนวทางการแก้ปัญหา 
 

จากการวิเคราะห์ลักษณะทางสถาปัตยกรรมของอาคาร ทีมผู้ออกแบบได้เสนอแนวทางในการแก้ไขปัญหาดังนี้ 
ส่วนโถงทางเข้า Lobby ในการแก้ปัญหาท่ีโล่งและความร้อน เสนอให้มีส่วนตกแต่งท่ีช่วยลดความรู้สึกโล่งและว่าง และ
ช่วยเชื่อมระนาบพ้ืนกับเพดาน และเติมปริมาตรของท่ีว่างเหนือศีรษะ และยังช่วยลดความร้อนท่ีแผ่ลงมาได้ 

          
ภาพประกอบ 10 การเสนอแนวทางการแก้ปัญหาท่ีโล่งเหนือศีรษะ และภาพตัวอย่าง 

 
 

ในส่วนผนัง เสนอให้มีผนังต้นไม้ Green Wall เพ่ือลดความกระด้าง และเพ่ิมความชุ่มชื่นมีชีวิตชีวา รวมท้ังสร้าง
เสริมภาพลักษณ์องค์กรท่ีคํานึงถึงสิ่งแวดล้อม 



       
ภาพประกอบ  10 การเสนอแนวทางการแก้ปัญหาผนังอาคาร  

และภาพตัวอย่างการออกแบบสถาปัตยกรรมภายใน 
 

ในข้ันตอนการออกแบบสถาปัตยกรรมภายใน หลังจากที่แนวความคิดของสมาชิกในทีมแต่ละคนได้นําเสนอแล้ว 
หัวหน้าทีมจึงได้ประมวลมาเป็นแบบเพ่ือนําการเสนอ โดยมีแบบมี 2 ตัวเลือก (option)   

     แบบตัวเลือกท่ี  1 การแบ่งพ้ืนท่ีใช้สอย (zoning) แบ่งพ้ืนท่ีใช้สอยตามท่ีสถาปนิก ได้ออกแบบมาเบื้องต้น 
แต่ได้มีการแก้ไขบางส่วนเพื่อให้เหมาะสมย่ิงข้ึน ตามที่ได้วิเคราะห์รูปแบบสถาปัตยกรรมมาแล้ว 

   
                                  ภาพประกอบ 11   ทางเลือกแบบท่ี 1 โถงทางเข้า และเคาน์เตอร์ต้อนรับ 
 

โถงทางเข้า จัดแบบสมมาตร แต่ให้มีส่วนเคาน์เตอร์ต้อนรับและแผงด้านหลังเป็นตัวหยุดสายตา ให้ทางเดินแยก
ออก และจัดวางโมเดลของโครงการ เป็นลักษณะกึ่งนิทรรศการ และ จัดส่วนทางเดินให้รู้สึกเหมือนซุ้มเน้นทางเข้าอาคาร
และให้รู้สึกกระชับไม่โล่ง 

 
ภาพประกอบ 12 รูปทัศนียภาพการออกแบบภายในโถงทางเข้าแบบท่ี 1 



      แบบตัวเลือกท่ี  2 การแบ่งพ้ืนท่ีใช้สอย (zoning) ตามแนวทางเดิน ท่ีต้องการแก้ไขปัญหาการใช้พ้ืนท่ีและ
สร้างแนวทางเข้าใหม่ และได้ปรับส่วนทางเข้าเดิมให้เหมาะสมย่ิงข้ึน จึงได้ส่วนห้องประชุมซ่ึงใช้ในการรับรองแขกพิเศษ
เพ่ิมข้ึน 

           
ภาพประกอบ 13 ทางเลือกแบบท่ี 2      โถงทางเข้าและห้องประชุม 

 
โถงทางเข้า จัดแบบสมมาตรเช่นกัน แต่ด้านหลังส่วนเคาน์เตอร์ต้อนรับและแผงด้านหลังท่ีเป็นตัวหยุดสายตาจัด

ให้เป็นห้องประชุมรับรองเป็นห้องกระจก และให้ทางเดินแยกออกโดยออกแบบเป็นทางเดินแบบสะพานไม้ข้ามบ่อน้ํา ซ่ึง
เดิมเป็นบ่อจัดสวน เพ่ือให้สอดคล้องกับแนวความคิดหลัก 

 
ภาพประกอบ  13 รูปทัศนียภาพการออกแบบภายในโถงทางเข้าแบบท่ี 2 

 
การนําเสนอต่อเจ้าของโครงการ 
 

เม่ือการออกแบบจบสิ้นแล้ว ทีมผู้ออกแบบได้รวบรวมข้อมูลท้ังหมดมานําเสนอต่อเจ้าของโครงการ ซ่ึงได้
นําเสนอขั้นตอนการออกแบบต้ังแต่ข้ันวิเคราะห์ข้อมูล จนกระทั่งถึงการออกแบบ พร้อมกันนั้นได้นําเสนอแนวทางการ
แก้ปัญหาด้วยเพื่อให้สอดคล้องกับรับแบบสถาปัตยกรรมภายใน ซ่ึงเป็นเรื่องราวท่ีได้มาจากการวิเคราะห์โครงการนั่นเอง 
นอกจากนี้ยังได้นําเสนอการออกแบบสถาปัตยกรรมภายในของอาคารท้ังหมดให้กับเจ้าของโครงการได้รับชมด้วย ซ่ึงได้รับ
ผลตอบรับเป็นอย่างดีและเกิดความประทับใจ หลังจากนั้นมีข้อแนะนําติชมบ้าง และมีการแก้ไขเพิ่มเติมการใช้พ้ืนท่ี
บางส่วน เช่น เพ่ิมพ้ืนท่ีห้องเก็บของ จากการนําเสนอนี้ ทําให้เจ้าของโครงการได้เลือกแบบแนวทางเลือกท่ี 2 เป็นแบบท่ีได้
ผ่านการอนุมัติเห็นชอบให้ก่อสร้างและขณะนี้ได้เร่ิมการก่อสร้างแล้วต้ังแต่วันท่ี 18 มีนาคม พ.ศ. 2554 



บทสรุป  
 

การออกแบบโครงการนี้แม้จะไม่ใช่การวิจัย แต่ข้ันตอนการออกแบบได้ผ่านกระบวนการคิด วิเคราะห์และ
สังเคราะห์กระบวนความคิด แล้วจึงนําเสนอ เฉกเช่นเดียวกับการวิจัย ผลจากการออกแบบสถาปัตยกรรมภายใน แม้ว่าจะ
ไม่ได้นําเสนอ ในลักษณะเดียวกับการวิจัย แต่ผลจากกระบวนการสร้างสรรค์ท้ังหมด ก็ได้ก่อให้เกิดองค์ความรู้ใหม่ท่ีเป็น
ประโยชน์ต่อวงการวิชาการ และวิชาชีพสถาปัตยกรรมภายในต่อไปได้ 
บรรณานุกรม 
วารสาร “สื่อส่วนมวลชนสัมพันธ์” บริษัท พีทีที แอลเอ็นจี จํากัด กลุ่มบริษัทในเครือ ปตท., 2550 
 
สื่ออิเลคโทรนิค เข้าถึงได้จาก 
 

http://www.pttlng.com/en/ab_profile.aspx 
http://www.pttlng.com/en/ab_vision.aspx 
http://www.ugasthai.com/index.php?option=com_content&view=article&id=59&Itemid=89 
http://www.scggroup.net/NgvLpgWhat.aspx 
http://www.hydrocarbons-technology.com/projects/thailandptt/thailandptt5.html 

 


